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RELEVAMIENTO DE INFORMACIÓN ESPECÍFICA SOBRE 
LA ELABORACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE LOS PLANES 
INSTITUCIONAL DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN Y 
DE IMPLEMENTACIÓN DE SOFTWARE LIBRE Y 
ESTÁNDARES ABIERTOS DE LA ESCUELA MILITAR DE 
INGENIERIA 
 

OBJETIVO : El objetivo del presente relevamiento es verificar la existencia 
de documentación e información para determinar el grado de 
auditabilidad y predisposición de la Máxima Autoridad 
Ejecutiva sobre la elaboración e implementación de los Planes 
Institucional de Seguridad de la Información (PISI) y de 
Implementación de Software Libre y Estándares Abiertos 
(PISLEA) de la entidad. Así como, la auditabilidad mediata o 
inmediata. 
 

OBJETO : El objeto del relevamiento de información específica se 
encuentra constituido, entre otros, por la documentación 
generada en la elaboración e implementación del Plan de 
Seguridad de la Información (PISI) y Plan de Implementación 
de Software Libre y Estándares Abiertos (PISLEA). 

 
CONCLUSIÓN : Conforme los resultados obtenidos en el desarrollo del 

Relevamiento de Información Específica, con relación al Plan 
de Seguridad de la Información (PISI), se concluye la 
auditabilidad considerando la existencia de información y 
documentación correspondiente. Con relación al Plan de 
Implementación de Software Libre y Estándares Abiertos 
(PISLEA), se concluye que no corresponde su auditabilidad, 
debido a que, si bien la entidad cuenta con su Plan, sin 
embargo, el mismos debe ser actualizado en lo que 
corresponda, de conformidad a los nuevos lineamientos y lo 
establecido en los Decretos Supremos Nrs. 5309, del 08 de 
enero de 2025 y 5322, del 23 de enero de 2025; para su 
posterior implementación. 
 

 

RESUMEN EJECUTIVO


