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La Paz, 04 JUN. 2025
: MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N° 320/2025

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA VASERMEs™

Senor

Gral. Brig. Jnonny Antezana Cdceres
Rector !
ESCUELA MILITAR DE INGENIERIA

Presente.-

Ref.: Aprobacion de Escala Salarial

De mi consideracion:

Cursa en este Despocho su nota CITE : EMI-DNAAF-UAF-PPTOS N° 037/2025, mediante
la cual remite antecedentes referidos a la aprobacién de las escalas salariales a favor
de la entidad a su cargo; al respecto, en el marco de ta Disposicion Final Séptima del
Decreto Supremo N° 5383 de 1 de mayo de 2025, se ha procedido a aprobar la misma,
que se adjunta en copia legalizada para los fines que correspondan.,

- Con este motivo, saludo a usted atentamente.

.R.: 2025-20739-R
VC/RPA/PQR/ACQ/WCH/Laura Salinas
dj. Lo'indicado (Fs. 3)
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RESOLUCION MINISTERIAL

La Paz,

0 4 JUN. 2025
VISTOS:

La Escuela Militar de Ingenieria (EMI), mediante nota CITE : EMI-DNAAF-UAF-PPTOS N° 037/2025,

solicita aprobacion de la escala salarial, en aplicacién al Decreto Supremo N° 5383 de 1 de mayo
de 2025.

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 7 del Decreto Supremo N° 5383, determina como monto para el Salario Minimo
Nacional, en los sectores publico y privado en Bs2.750.- (Dos Mil Setecientos Cincuenta 00/100
Bolivianos), que representa un incremento del diez por ciento (10%) con relacién al establecido
para la gestion 2024, siendo su aplicacién obligatoria y sujeta a las acciones de control y
supervision del Ministerio de Trabajo, Empleo y Previsién Social.

\ Que en aplicacién del Pardgrafo | de la Disposicidn Final Primera de la mencionada norma, el
Incremento Salarial y del Salario Minimo Nacional tendré efecto retroactivo al 1 de enero de 2025.

A (R “ Que el Pardgrafo | de la Disposicidon Final Séptima del Decreto Supremo N° 5383, senala que para

- su cumplimiento, las entidades publicas que afecten sus escalas salariales deberdn remitir al
Ministerio de Economia y Finanzas PUblicas, la nueva escala salarial modificada y aprobada
mediante Resolucion de la M&xima Instancia legalmente facultada, hasta el 16 de mayo de 2025,
para su evaluacion y aprobacién, cuando corresponda.

Que la Resolucién Ministerial N° 386 de 11 de noviembre de 2021 aprueba el Reglamento para
Aprobacién de Escalas Salariales de las Entidades del Sector PUblico, determinando los requisitos
y formalidades para la aprobacién de escalas salariales de las Entfidades del Sector Publico,

emergentes de creaciéon de items, crecirmiento vegetativo, reordenamiento administrativo e
incremento salarial.

Que el Paragrafo | del Articulo 11 del precitado Reglamento determina que las enfidades - -
beneficiarias previstas en los Decretos Supremos que dispongan el Incremento Salarial, remmron ak’
Ministerio de Economia y Finanzas Pudblicas, las escalas salariales modificadas y cprobodas_.:'.,
mediante norma dela Moxmc Insfoncm Legalmente Facultado adjuntando los Informes cnic
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